
令和元年 10 月 11 日 

 

医学研究科創薬医学講座（寄附講座） 

特定教授もしくは特定准教授【特定有期雇用教職員】候補者募集 

      

職種：特定教授もしくは特定准教授（特定有期雇用教職員）    

募集人員：1 名      

勤務場所：京都大学大学院医学研究科メディカルイノベーションセンター 

（京都市左京区聖護院川原町５３） 

所属：京都大学大学院医学研究科 寄附講座 創薬医学講座     

職務内容：創薬医学人材の育成のための教育と創薬研究   

専門分野：精神疾患に関する神経科学・神経薬理学・脳科学研究を行う者   

応募資格：専門分野での博士の学位を有すること      

雇用期間：令和 2 年 4 月 1 日から令和 6 年 3 月 31 日まで 

（雇用期間満了後、更新する場合あり。ただし、最長プロジェクト終了まで。） 

試用期間：あり（6 ヶ月）      

勤務形態：専門業務型裁量労働制（週 38 時間 45 分相当、1 日 7 時間 45 分相当） 

休日：土・日曜日、祝日、年末年始、創立記念日および夏季一斉休業日  

給与等：本学支給基準に基づき、能力・経歴により決定（年俸制）    

手当：なし      

社会保険：文部科学省共済組合、厚生年金、雇用保険及び労災保険に加入   

応募書類： 

１．履歴書 

写真添付、住所、連絡先（電話番号・電子メールアドレスを含む）、学歴（高等学校

卒業以降）、職歴、研究歴、学会活動等社会活動歴、科学研究費補助金などの研究資

金、受賞名（内容、選考対象数と受賞の比率）、などを記載したもの。 

２．研究業績（学術研究論文）一覧 

３．主要論文の別刷りまたは写し（3 編） 

４．現在までの研究の内容と成果（主要論文に対応させて記述：Ａ４版 3 項以内）及び今

後の抱負 

５．申告書（以下のページに様式あり） 

http://www.med.kyoto-u.ac.jp/researcher/koubo/oubo-syorui-yoshiki/ 

（医学研究科ＨＰ⇒研究者の皆様へ⇒応募書類様式⇒申告書⇒特定有期雇用教職員等） 
応募締切：適任者がみつかり次第終了 

選考方法：書類審査を行います。面接を行うことがありますが、その場合の詳細は別途連絡

します。 



書類送付先・問合せ先： 

〒606-8507 京都市左京区聖護院川原町 53 

京都大学大学院医学研究科メディカルイノベーションセンター1 階 創薬医学講座事務室 

Ｅ-mail:contact※ddm.med.kyoto-u.ac.jp（※を＠に変えてください） 

ＴＥＬ：０７５－３６６－７４１７ 

（注）応募書類には、封筒に「創薬医学講座特定教授もしくは特定准教授応募書類在中」

と朱書きし、お送りください。 

 

その他： 

・応募書類の受領後、数日以内にメールで受領を通知します。 

・応募書類は返却しません。 

・応募書類は採用審査のみに使用します。正当な理由なく第三者への開示、譲渡及び貸与す

ることは一切ありません。 

・適任の候補者が得られない場合には、最終候補者を選考しないことがあります。 

・京都大学は男女共同参画を推進しております。多数の女性研究者の積極的な応募を期待し

ています。 

 

      


