医学研究科または医学部附属病院 特定助教候補者募集
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特定助教を下記のとおり公募いたします。
候補者の応募又は適任者の推薦をお願いいたします。


１．職名・人員　　特定助教（2名）
２．勤務場所　　京都大学医学部附属病院
３．職務内容
　　文部科学省研究拠点形成費等補助金事業「多様な新ニーズに対応する「がん専門医療人材（がんプロフェッショナル）養成プラン」に関する教育、研究
［事業概要］
本事業は、京都大学、三重大学、滋賀医科大学、大阪医科大学、京都薬科大学において、各大学の特色を生かした教育プログラムを構築することにより、１）プレシジョンメディシンを実現する「ゲノム医療」、２）これまで対策が不十分であった「希少がんや小児がん」、３）「様々なライフステージとニーズに合わせたがん医療」に対応できる医療人の育成を目指すことを目的としている。
１）ゲノム医療では、ゲノム情報を理解し治療に結びつける医療人の育成に加え、家族性腫瘍などに対応できる臨床遺伝専門医や遺伝カウンセラーの育成を行う。
２）希少がん、小児がんにおいては、病態解明および新規医療開発を荷う医療人を育成する。
３）現在のがん医療は、社会構造の変化にも大きく影響されており、様々なライフステージとニーズに合わせたがん医療の提供が必要になってきた。特に、ロボット手術や高精度放射線治療など最先端の治療を担う人材に加え、がんの診断時から緩和医療を担える人材を育成し、幅広い領域の医療人育成とがん医療の発展に貢献する。
４．応募資格　　医師免許を取得していること。
博士の学位を有すること（学位取得予定者を含む）。
５．勤務形態　　本学規程に基づく裁量労働制（週38時間45分、1日7.75時間相当）　または
1日7.75時間勤務　8時30分～17時15分（休憩12時00分～13時00分）
休日は、土・日曜日、祝日、年末年始、創立記念日及び夏季一斉休業日
６．雇用期間　　平成29年11月1日以降のできるだけ早い時期～平成30年3月31日まで
（雇用期間満了後、更新する場合あり。最長平成32年3月末まで。）
７．給与・手当等　　年俸制（月額40万円以上。本学支給基準に基づき、能力・経歴により決定）
（通勤手当等の諸手当、賞与、退職手当は支給しない）
８．社会保険　　文部科学省共済組合、厚生年金、雇用保険及び労災保険に加入
９．提出書類
（１）履歴書　（市販のものあるいはそれに準ずる様式、写真添付、電話番号・E-mailアドレス等の連絡先を明記すること。）
（２）研究業績目録　（学術論文（査読付）、参考論文（査読なし論文等）、その他特記事項（解説記事、著書、特許、受賞、学会及び社会における活動など）
（３）主要論文別刷もしくはコピー（3編程度）
（４）これまでの研究概要　（Ａ4版で2頁程度）
（５）本人について照会可能な方１～2名の氏名、所属、連絡先
１０．応募締切　　適任者が決まり次第、応募を締め切ります。
１１．問合せ先　　京都大学大学院医学研究科・教授　事業推進責任者　武藤　学
e-mail：ganpro＊office.med.kyoto-u.ac.jp（＊を＠に換えてください）
１２．提出先　　京都大学大学院医学研究科
· 　　　　　　 　　　教育プロジェクト支援室・がんプロ事務局
> 　　　　　　　　　〒606－8501　京都市左京区吉田近衛町
>　　　　　　　　　　　　 　　先端科学研究棟（4階402号室）
>    　　　　　　 　　TEL 075－753－4654　FAX 075－751－2180
　　　　　　　　　　（封筒の表に「がんプロ　教員公募　応募書類在中」と朱書きし、簡易書留郵便で送付してください。）
１３．その他
提出していただいた書類は採用審査にのみ使用します。
正当な理由なく第3者への開示、譲渡および貸与することは一切ありません。
応募書類はお返ししませんので、予めご了承願います。
京都大学は男女共同参画を推進しています。
多数の女性教育研究者の積極的な応募を期待します。
