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2017年3月13日

職種 研究員（時間雇用職員）

募集人員 1名

勤務場所
京都大学　大学院医学研究科健康解析学講座薬剤疫学
（所在地：京都市左京区吉田近衛町）

職務内容

当研究室では、これまでに治療抵抗性を示す難治性がんに対して新たな分子標的薬候
補である“ハイブリッドペプチド”を設計、開発し、その有用性を示してきました。
今回、今後の臨床応用化に向けて、以下のテーマに従事する研究員を募集いたしま
す。
○新規分子標的薬候補“ハイブリッドペプチド”の臨床応用化に向けた研究開発（有
効性、安全性評価、経口製剤としての検討など）
詳しくは、ホームページ（http://square.umin.ac.jp/kupe/）および（Kohno, et al.
Eur J Cancer 47, 773-783、Gaowa, et al. Clin Exp Metastasis 33, 87-95、
Kikuchi, et al. Sci Rep 6, 22452等）をご参照ください。その他にも当研究室独自
の手法である一細胞レベル発光イメージング手法を用いたテーマにも従事いただきま
す。

資格等

博士号取得者（医歯薬学あるいは関連した理系の学位、あるいは見込み）およびマウ
スあるいはラットを用いた基本的な動物実験、作業ができること。
上記研究課題に興味を持ち、チームワーク意識があり積極的かつ意欲的に研究に遂行
できる方、将来のキャリアアップへ熱心な方を優先します。

雇用期間
採用決定後できるだけ早い時期～平成30年3月31日
（雇用期間満了後、業績により更新する場合あり。最長 平成32年3月3１日）

勤務形態

週5日（土・日曜日、祝日、年末年始、創立記念日および夏季一斉休業日を除く）
1日6時間勤務 9時00分～16時00分（休憩12時00分～13時00分）
・超過勤務を命ずることがあります。
・勤務日数・勤務時間・勤務時間帯等、委細応相談

給与等 時間給1,300円～3,900円（本学支給基準に基づき、能力・経歴により決定）

手当
本学支給基準に基づき、超過勤務手当を支給
（その他諸手当、賞与、退職手当等は支給なし）

社会保険
労災保険に加入
勤務形態により健康保険、厚生年金保険および雇用保険に加入

応募方法

以下の応募書類を下記宛先に郵送のこと
　　　封筒には「薬剤疫学分野　研究員応募」と朱書きすること
　　　○履歴書（住所、氏名、年齢、性別、連絡先を記載。写真貼付）
　　　○研究業績目録（形式自由）
　　　○これまでの研究概要と志望動機（研究や将来のキャリアに対する抱負など）
　
　　　宛先
　　　　　郵便606-8501 京都市左京区吉田近衛町
　　　　京都大学　大学院医学研究科　薬剤疫学　担当：堀部　智久

応募締め切り 平成29年5月2日（火曜日）または適任者決定次第、応募締め切り

選考方法 書類選考のうえ、面接を行います。面接等詳細は、別途連絡します。

問い合わせ先
京都大学　大学院医学研究科　薬剤疫学　担当：堀部　智久
TEL： 075-753-9469、FAX： 075-753-4469
E-Mail: horibe.tomohisa.5z＊kyoto-u.ac.jp （＊を@に変えてください）

その他

選考過程及び採否の理由については一切お答えいたしかねます。
提出していただいた書類は、採用審査にのみ使用します。
正当な理由なく第三者への開示、譲渡および貸与することは一切ありません。
なお、応募書類はお返ししませんので、あらかじめご了承願います。
京都大学は男女共同参画を推進しています。多数の女性研究者の積極的な応募を期待
します。
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