
募集要項（教務補佐員） 

１．職種および募集人員 

教務補佐員（時間雇用職員） 1 名 

２．勤務場所 

京都市左京区聖護院川原町５３ 

京都大学医学研究科メディカルイノベーションセンター 

ＣＮＳ制御薬研究ラボ（ＴＫプロジェクト統合失調症グループ、澤明領域リ

ーダー） 

３．職務内容 

教務補佐業務 

４．勤務形態 

週５日(土曜日、日曜日、祝日、年末年始、創立記念日を除く)、 

勤務時間帯 ９：００～１６：００（休憩時間１２：００～１３：００） 

（必要に応じて超過勤務を命ずることがあります） 

＊なお、勤務時間数、曜日や時間帯については、事情により応相談 

５．待遇 

給与･･･時間給（1,000円～1,600円） 

手当･･･本学支給基準に基づき通勤手当および超過勤務手当を支給 

（その他の諸手当、賞与、退職手当等は支給しません。） 

６．福利厚生 

労災保険に加入 

勤務形態により健康保険、厚生年金保険及び雇用保険に加入 

７．任期 

平成２５ 年７月１日～平成２６年３月３１日まで。 

（雇用期間満了後、更新する場合あり。ただしプロジェクトが継続する期間 

を限度とする。） 

８．応募資格 

パソコンを用いたデータの集積と解析ができること。特にグラフィックソ

フトを用いた仕事が得意であること。ウェッブデザイン等ができればさら

に良い。 

英語（読む、書く）ができ、アメリカの大学とのやり取りができること。 

９．応募方法 

市販の履歴書（写真貼付、連絡先電話番号およびメールアドレスを明記、必

ず研究チーム名「澤チーム」と明記）し、郵送のこと。 

封筒には「教務補佐員応募」と朱書きすること。 



10．応募締め切り 

平成２５年５月２４日（金）必着 

※ただし、適任者が決定次第、応募を締め切ります。 

11．選考方法 

履歴書に基づく書類選考の上、面接を行います。 

面接日時等詳細については後日対象者に連絡します。 

12．送付先 

〒606-8501 京都市左京区吉田近衛町 

京都大学医学研究科メディカルイノベーションセンター 

プロジェクト研究共通事務支援室 (ＴＫプロジェクト担当) 

E-mail: office-tk@tk.med.kyoto-u.ac.jp 

14．問い合わせ先 

京都大学医学研究科メディカルイノベーションセンター 

ＴＫプロジェクト 澤グループ 

TEL： 06-6300-6937 

E-mail: sakurai@tk.med.kyoto-u.ac.jp 

15. 備考 

提出頂いた書類は採用審査にのみ使用します。 

正当な理由なく第三者への開示、譲渡及び貸与することは一切ありません。

なお、応募書類は返却いたしませんので、予めご了承下さい。 

以上 


